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DECRETO N° 2.402 DE 16 DE JULHO DE 2021

“Dispde sobre o repasse da gratificagdo
por prémio de melhor desempenho
Previne Brasii e da  outras

providéncias.”

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo Batista do Gléria, no uso de
suas atribui¢des e constitucionais,

Considerando a Lei Municipal n° 1.605/2021, que instituiu no ambito
da Secretaria Municipal de Saiide a gratificagdo por premio de melhor desempenho,

junto ao Programa Nacional Previne Brasil,

Considerando a documenta¢do encaminhada pela Secretaria de

Satide sobre a deliberagdo do repasse do Programa Previne Brasil;

Considerando a Portara de Consolidagdo n° 2/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017, que consolida normas sobre as politicas nacionais de saude do

Sistema Unico de Satide;

Considerando a Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017, que consolida as normas sobre o financiamento e a transferéncia
dos recursos federais para as agdes e os servigos de saude do Sistema Unico de
Sauide;

Considerando a Portaria 2.979/GM/MS de 12 de novembro de 201 9
que institui o Programa Previne Brasil, e estabelece novo modelo de financiamento
de custeio da Atengdo Primdria a Saude no ambito do Sistema Unico de Satide, por
meio da alteragdo da Portaria de Consolidagdo n® 6/GM/MS, de 28 de setembro de
2017,

Considerando a Portaria n° 3.222/GM/MS, de 10 de dezembro de

2019, que dispde sobre os indicadores do pagamento por desempenho, no ambito do
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Programa Previne Brasil;
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Considerando a Portaria GM/MS n° 166, de 27 de janeiro de 2021;
DECRETA

Art. 1° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Saude a repassar
100% (cem por cento) dos recursos do Incentivo do Programa Previne Brasil
recebidos, a partir de junho de 2021, aos servidores das Equipes de Atengdo
Primaria a Saude.

Art. 2° - O repasse devera ser feito mensalmente, no dia do
pagamento dos servidores que contribuirem para as metas e o valor da gratificagdo
tem carater variavel, ou seja, sera de acordo com 0 desempenho de cada equipe ¢
submetidas ao processo de avaliagdo descritos na portaria n° 3.222/2019 do
Ministério da Saude.

Art. 3° - A gratificagdo estd de acordo com o0s termos da Lei
Municipal n° 1.605/2021, e sera concedida mediante apura¢do do cumprimento dos
indicadores e metas previstas na Portaria Ministerial n°® 3.222/2019.

Art. 4° - Os recursos recebidos pelas Equipes de Ateng¢ao Primaria a
Satide serdo somados e divididos de forma igualitaria entre todos os servidores
municipais responsaveis pela meta do programa.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

S3o0 Jodo Batista do Gloria, 16 de julho de 2021
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