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PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORAGAO “ \

1. Dados Cadastrais:
Nome da Organizagao Social: Instituicdo Lar Bom Pastor
CNPJ: 20.936.332/0001-90

Conta Corrente n° 40.507-8 Agéncia n°: 968-7 Banco: 001-Banco do Brasil
Endereco: Rua Sidney de Oliveira
Numero: 250 CEP: 35.585-000 Bairro: Centro Cidade: Pimenta/MG

Telefone: (37) 3324-1276
E-mail: larbompastor@hotmail.com

Lei que declara de Utilidade Publica Municipal n® 1.139 de 23/12/1997
Lei que declara de Utilidade Publica Estadual n° 14.421 de 06/11/2002
Lei que declara de Utilidade Publica Federal n° 901-04-10/2001
NUumero de inscricdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social: 44006.000937/99-96 |
Outros conselhos:
REG. C.M.A.S: 002/2001 11
REG. C.M.D.C.A: 002/2001
REG. SEDESE: 0005.837

1.2. Identificacao Do Responsavel Pela Organizagao Social l

Nome do Presidente: Augusto Alves Macedo
Namero do RG: MG-13.598057 Numero do CPF: 095.496.726-70

1.3. Vigéncia de mandato da diretoria atual: Abril/2020 até Abril/2022
1.4. Areas das atividades da organizacao social.

assisténcia sanitaria; ‘
amparo a maternidade; \
protecao a saude da crianga, ‘
assisténcia a qualquer espécie de doentes;

assisténcia a velhice e a invalidez; i;
amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual ou fisico;
educacao pré-primaria, 10 grau e profissional, |
educacéo e reeducagao de adultos; ‘

()
()
()
()
()
()
()
()
( ) educagao de excepcionais;
()
()
()
()
()
()
()
()

amparo aos trabalhadores;

cultivo das artes;

patriménio histérico-cultural e arquitetonico;
intercdmbio cultural, ’%
difusao cultural;
organizagao da juventude; |
educacao ambiental; |
defesa do meio ambiente; |
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‘ () entidades esportivas,
(X) educacao infantil de 0 a 6 anos.

'1.5. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela |

Lei Federal 13.204/2015
(X) Sim
' () Nao
() Em adequagéo

| 1.6. Apresentacao: (breve historico da organizagéo, quando iniciou, quantas direto-
rias, quais os projetos ja desenvolvidos).‘

| i

- Juntos, José Modesto Macédo, Ana Maria Cunha e José Gongalves Tomé, trabalharam e
' conseguiram a doagéo do terreno, sendo doador o Conselho Particular da Sociedade Sac
Vicente de Paulo, sendo este terreno situado a Rua Sidney de Oliveira, n°® 250 Centio
- em Pimenta/MG. Fundada em 12 de junho de 1986, na sede dos Trabalhadores Rurais de

Pimenta, a Instituigdo Lar Bom Pastor, teve sua primeira diretoria tendo como presidente
' Ana Maria Cunha e como meta, essa diretoria lutou para a construgao do predio. obra
~esta, que demorou algum tempo, sendo quga mao-de-obra, materiais de construgao em
' geral, foram conseguidos atraves de“doag:éés da comunidade, prefeitura e eventos pro-
' movidos. 1

\ Foi inaugurada e entrou em funcionamento no dia 20 de agosto de 1994, lembrando gue
U os moveis e utensilios de cozinha foram adquiridos através de doagbes. A Instituicac e
' cebia 15 (quinze) criangas no inicio dgfuncipnamento e este numero foi aumentando gra-
| dativamente. 1 ‘

| |
' A instituicdo Lar Bom Pastor esta em pano regular funcionamento, cumprindo suas fina
lidades estatutarias beneficentes filantropicas, sendo sua diretoria com mandato de 02
' (dois anos). A dependéncia administrativa & propria, funciona de 06:00 horas as 18 00
| horas diariamente, exceto sabado, dohwingo e feriados.
H ‘

‘: 2. Descricao do Projeto: il
I |
' 2.1. Objetivo Geral {: | |
' Melhoria no atendimento das criangas, buscando o desenvolvimento e o aperfeicoamen- |
' to, e com isso desenvolver um trabalho gue envolva os cuidados essenciais com as criar- h
' cas com: brincadeiras e situacoes (e aprendizagem orientadas, condizente com as ne- 17
U cessidades para formagao e conforip d ', .. criangas, procurando conceituar o ludico.

Pois diante da emergéncia em Sadde Rublica declarada pelo novo Corona virus, se faz
' necessario reformular nossa rotina, L*)Olé‘ tivemos alteracdes no funcionamento da Institui- |

céo, até que todo volte a normalidade. | I
f i
il
|
|
(

|l

|
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2.2. Objetivos Especificos ,

- Cuidar da parte administrativa da Instituicao, servigos bancarios, reunioes;

- Acompanhamento e conferéncias de documentos.

- Executar servigos de conservagao e limpeza das Instalagoes fisicas da Instituicao. l
- Cooperar na conservagao dos equipamentos e do prédio da Instituicdo ,e limpeza ate
quando retornar as atividades.

2.3. Justificativa

Destacando O contexto consequentemente ocasionado pela situagéo instalada na area da
saude decorrente da pandemia Covid-19. Elaboramos esse projeto onde poderemos estar
trabalhando com nossas criangas para que possam ser atendidas pelo nossa Instituicao
dentro de todas as medidas necessarias de seguranga e saude das criangas.

Assim, a intencao deste projeto € criar um ambiente destinado a educacao infantil, na area
Pedagogica, com atividades voltar na alfabetizagao e auxiliar nas atividades escolares,
podendo também contar com jogos, brinquedos, utilizando espacos ludicos e diferencia-
dos e contribuindo para o desenvolvimento e potencialidades das criangas, tanto nas ca-
pacidades intelectuais quanto motoras. \

Proporcionando momentos de alegria e diversao ao qual possam compartilhar experién-
cias, descobrirem e aprender coisas novas juntamente contando com a ajuda de uma Pe-
dagoga e juntamente uma monitora que ira auxiliar a Pedagoga a ministrar e apoiar na
producdo de conhecimento e na realizagao de todas as atividades realizadas durante o
projeto. O projeto tera duragao de 7 meses (maio a novembro) durante 5 dias semanais de
segunda a Sexta —feira com 4 horas total de 20 horas semanais.

Observacido: Devido a pandemia na Corona virus (COVID 19).Todo o projeto sera reali-
zado dentro das normas que sédo exigidos pela Secretaria se Saude ,com o numero de
criancas que for liberado. Por isso se faz necessario a compra de alguns matérias Peda-
gogicos que serdo utilizados na realizagéo do projeto onde todo o projeto tera intuito de
entreter e ensinar, simultaneamente com Jogos, juntamente com demais atividades que
serdo todos inseridos na nossa brinquedoteca onde € um local de diversao e entreteni-
mento das criancas onde elas aprendem e desenvolvem a criatividade e coordenagao mo-
tora enquanto brincam. Pois na educagao infantil deve-se ter uma pratica de trabalho,
promovendo o brincar em sua totalidade, ou seja, envolver atividades com jogos e brin-
quedos que enriquegcam sua aula, capacitando as crias a uma aprendizagem em seu pro-
cesso de desenvolvimento integral.

Também serdo adquiridos EPI para se trabalhar com seguranca € material de higiene con-
tra o corona virus e jogos onde se ira trabalhar a parte pedagbgica e materiais escolares.
Sendo assim todo dinheiro sera aplicado no Projeto que a Instituicao Lar oferece para me-
lhor atender nossas criancas, para que as atividades sejam executadas da melhor manei-
ra possivel e se obtenha o éxito esperado contribuindo para a melhoria da creche, tanto
no aspecto fisico, como pedagogico e no desenvolvimento dos mesmos. E, portanto, to-
das as solicitagdées se justificam, pois contribuem na manutencéo e adequacéo fisica do
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 espago da nossa Instituicdo. Para tanto, o projeto epigrafado sera apreciado em reumaoi;
‘ do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Pimen-
| ta/MG, no qual sera submetido a aprovagao, uma vez que esta de acordo com diretrizes
. estabelecidas.

;i
' Para tanto, o projeto epigrafado seréd apreciado em reunido do Conselho Municipal dos
' Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Pimenta/MG, no qual sera submeti-|

H do a aprovacgdo, uma vez que esta de acordo com diretrizes estabelecidas. I

2.4. Publico Alvo / Beneficiarios
\

Educacao Infantil (0 a 6 anos).

'E ma N : wre _ A I
Critérios utilizados para a selecao de beneficiarios: comprovagao dos pais que trabalham
fora e necessitam deixar seus filhos e algumas vagas que sao disponibilizadas para crian-|
cas cujos pais nao tem condi¢des financeiras de contribuir com a Instituicao.

'2.5. Area de Abrangéncia |

' O trabalho desenvolvido tem a finalidade de oferecer servigos para familias em estado de
vulnerabilidade social, proporcionando praticas educacionais e pedagogicas, atividades

ludicas, educagao para a saude, higiene e alimentagao, alem de contribuir para a sociali-|
‘ zacdo das criancas e as familias. ‘

' Os servicos prestados pela entidade sae gratuitos para os usuarios de baixa renda.
\‘ Abrangéncia territorial: Municipio de Pimenta/MG.
- 2.6. Metodologia

|
‘ A Instituicdo Lar Bom Pastor, situada & Rua Sidney de Oliveira, n° 250, Centro, Pimen-
ta/MG, desenvelve o atendimento de criangas de 0 a 6 anos, cujos pais trabalham fora do
lar, oferecendo-lhes oportunidades de praticas saudaveis em educagao infantil, desenvoi-
vendo vinculos afetivos e sociais, alem de contribuir efetivamente para o aprimoramentc |

| educacional dos menores.
||

“‘ A Instituicéo funciona de segunda a sqxta—felra, salvo feriados, com atendimento de 06:00 “
| horas as 18:00 horas. As criancas que frequentam a Instituicdo recebem atendimentc
' educacional, alimentar e higieniza«;ﬁo, pe acordo com o Estatuto que rege a mesma.

| i

| Atualmente s&o atendidas a 30 criancas. Trabalha-se com 08 funcionarias, nos seguintes
} cargos divididos em: 01 diretora ( aquada em pedagogia); 01 cozinheira; 01 auxiliar de

- servigos gerais; 03 monitoras; 02 pr feissoras.
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- 06:00 as 07:30 - Chegada;
- 07:30 as 08:00 - Café da manha,
- 08:00 as 10:00 - Atividade Pedagogica;
' - 09:00 - Fruta;
' - 10:00 as 11:00 - Almogo;
'~ 12:00 - Banho , Mamadeira e Descanso;
- 14:30 - Lanche da tarde;
- 15:30 - Atividades Pedagogicas;
- 16:00 - Fruta ou Bolacha;
- 18:00 - Encerramento.

| 2.7. Capacidade Técnica e Gerencial / Qualificacao Equipe Técnica

‘i '~ FUNGAO ' '~ ESCOLARIDADE
W t_ 1 Monitora EnslfnﬁgFundamenta| I Incompleto |
| J 1 Pedagoga l i Curso Superlor em Pedagogla |

' Todos os profissionais em questéo sao capacitados para executarem as atividades a que
' sao submetidos. Trabalham em prol do bom funcionamento da instituicdo, onde se priori-
' za 0 bem-estar das criangas.

Mas, diante do quadro com a pandemia do Corona Virus (Covid 19) estamos com quadro

' de funcionarias reduzido contando apenas com duas funcionarias, que estarao a frente

' do projeto realizado. ;
' Mediante ao senario for normalizando voltaremos com nosso quadro normal de funciona-

| TioS.

: 2.8. Resultados/Produtos Esperados/impactos Previstos

\A Instituicdo Lar Bom Pastor € um universo promotor da construgao de uma rede de cui- |
dados que abrange toda a familia. Desenvolve um papel importante com as criancas de

acolhimento e educacéo, conseguindo transpassar o sentido da vida e do sentimenic
| mostrando um mundo de novas experiéncias, o que possibilita a ampiiagao de horizontes. |

' A proposta para se trabalhar com criangas, tem como parametros, conhecer seus interes- |
ses e necessidades, saber um pouco da historia, de cada um, conhecer a familia, as ca- |
‘ racteristicas de sua faixa etaria, a fase de desenvolvimento em que se encontra, alem de |

' considerar o tempo de permanéncia na escola. Portanto, € um trabalho que apresenta
” preocupagao com os cuidados basicos e fundamentais, a uma vida saudavel. ‘

Assnm considera-se o cuidar de forma ampla onde as necessidades devem ser 0 €ixo
norteador do atendimento, pois € por meio da observagao que se pode ter uma visao do |
1 como educar. |

Sendo assim, o cuidar e o educar s80 essenciais no desenvolvimento cognitivo, afetivo, |
\ fISICO e Ilngwstloo da Crlanga que todas as suuagoes diarias na creche sao atos educati-

e = B e @
o - o
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vOS, pois as brincadeiras, 0s jogos, as atividades dirigidas, enfim, as rotinas diarias deven
' buscar autonomia e a formagéao da idedtidade, a construcao de habitos saudaveis, e tudo
‘ Iss0, e cuidar e educar as criangas em creches para a vida.

; Nesse contexto, € fundamental que se priorize o desenvolvimento da crianca por meio de
| profissionais capacitados e qualificados e ambientes favoraveis para o atendimento das
- caréncias cognitivas, fisicas e motoras da mesma.

' Contudo, o que se espera é que se consiga atribuir a crianga a condigdo de cidada. cujo

}} direito a protegao integral deve ser assegurado pela familia, pela sociedade e pelo poder

' publico com absoluta prioridade.

' 2.9. Da Administracdo da Parceria

A administracao da parceria sera conforrne dispOe a Portaria n® 1.499/2017, que nomeia o
Gestor das parcerias celebradas pela Administragao no Municipio de Pimenta, sendo que
| 0 gestor da parceria em questao sera a ordenadora de despesas orgamentarias, Rosilene
'Inacio de Oliveira, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, inscrita no CPF

| receria sera o de nivel hierarquico inferior aquele.

i ‘
H Compete ao gestor as atribui¢bes de acompanhar e fiscalizar sua execucgao; comunica

1 963.555.306-49. Na auséncia do ordenador de despesas, agente politico, o gestor da pa- ;;

. ao Chefe do poder Executivo Municipal a existéncia de indicios de irregularidades; emitir |
' parecer técnico conclusivo de analise das prestagdes de contas parciais e/ou final, de

acordo com o relatério técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacao,

H guando houver, que avalie quanto a eficacia e efetividade das acdes em execucado ou que

Ja foram realizadas.

| 0l
ij O monitoramento e avaliagao sera confgrme dispde a Portaria n° 2.003/2021, que nomeia

- a Comiss&ao Permanente de Monitoramgnto e Avaliagdo das parcerias celebradas entre o
' Municipio de Pimenta e as Organizagde$ da Sociedade Civil, sendo os membros efetivos

| Willian Mendonga, inscrito no CPF n® 3#6.155.713-72, Arnaldo José da Silva, inscrito no
| CPF n°029.905.326-17 e José Antonio de R#zende, inscrito no CPF n°® 447.384.396-34; e
| membros suplentes: Eliana Aparecida Epnseca, inscrita no CPF n° 059.022 426-30 e Ke-

} nia Sidalia do Carmo, inscrita no CPK p|070.440.756-65.

I
H A presidéncia ficara a cargo da Sr. A |

- auséncias pelo Sr. José Antonio de Rezénde.
[ 11‘

———=T=

3. Obrigagoes dos Participes 1

‘ a) Manter escrituragao contabil regulaf |
| b) Prestar contas dos recursos recebidag por meio deste Termo de Colaboragao;
') Divulgar na internet e em locais vig|vgis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos |
' em que exerca suas acoes todas as
‘no minimo, as informacdes reque

1 13.019/2014;

o

i
|

s no paragrafo uUnico do art. 11 da Lei

naldo José da Silva, que sera substituido em suas |

arcerias celebradas com o poder pubiico contendo,
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no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;

| dos recursos, do controle interno
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d) Manter e movimentar os recursos iia conita bancaria especifica, observado o disposto \

e) Dar livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas repassadoras
e do Tribunai de Contas correspondentes aos proces-
sos, aos documentos, as informacées referentes aos instrumentos de transferéncias regu- |
' lamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, hem como aos locais de execug¢ao do objeto; |
' f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrative e financeiro dos recur- |

' sos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de |

 pesscal;

g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios. |
fiscais e comerciais relacionados a execucgao do objeto previsto no termo de colaboracao

| restricdo a sua execucao,

' ou de Colaboracgao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Adminis-
traq;ao Publica a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relacao ao referido |
 pagamento, os onus incidentes sobre ‘o obJeto da parceria ou os danos decorrentes de |

- h) Disponibilizar ao cidadao, na sua paglna na internet e em sua sede, consuita ao extrdto

deste Termo de Colaboracdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalha-

' mento da aplicagéo dos recursos.

“ 4. Das Metas e Etapas

It - l e . SR
|| META1 ,
| b METAS E ETAPAS VALOR DATA INICIAL DATAFINAL | SALDO
1‘ | ETAPA 1.1 - VALOR
= = - ‘ | =
| DESCRIGAO / A ) . GLOBAI
[T £ I ‘
| EM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANleADE VALOR UNITARIO VALOR 7TOT7ALLV
1 hepasse SUbVZZ‘*aO EMESPE \subvengiol | 01 R$11.920,00 | R$11.920,00 | R$11.920.0
R 1| F | B N [ I

5. Cronograma de Desembolso |

l |
| i
! CRONO

GRAMA DE DESEMBOLSO

| REPASSE | |

META 1

JANEIRO

T

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

RS 11.920,00

JUNHO

W JULHO

13 AGOSTO
| SETEMBRO

OUTUBRO

| NOVEMBRO

DEZEMBRO

. SOMA |
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONTRAPARTIDA

META 1

JANEIRO
FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

SOMA

TOTAL |

11.920,00

|

6. Plano de Aplicagao dos Recursos

I

PLANO DE APLICAGAO DOS
' RECURSOS !
1 DESCRICAO | 2 RECURSO DA M) 5 DETALHAMENTO DAS H
ONTRAPAR ETA/ETAPA ATI ‘
DAS DESPESAS |  PARCERIA, |3 CONTRAPIIRNE I META/ETH BESPESAS 6 JUSTIFICATIVA J |
Repasse subvencdo | Pagamento de despe i i
| - ) ‘. PR . \ ~ 50 d |
| Rc‘umsse sub . RS 11.920,00 /1.1 em espgqe (aqwsu;ao sa Com Iaqumc_no e |
vencdo em espécie materiais utilizados | materiais, do projeto |
no, projeto pedagogo. pedagogo ||
I ‘ |
| ITOTAL GERAL RS 11.920,00 .
|
%
CH‘KONOGRAMA FISICO
META 1 —
| || ETAPAL1 _ _
ii CRONOGRAMA DE ACORDO COM AS METAS E ETAPA VALOR DATA INICIAL DATA FINAL _|
item 1 | | R$11.920,00 01/05/2021 31/12/2021 |
TOTAL META 1 RS 11.920,00 01/05/2021 | 31/12/2021 ||
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i

META / - DESCRICAO DOS BENS E SERVICOS INDICADOR FISICO ESTIMATIVA DE CUSTO
ETAPA (DESCRICAO DAS DESPESAS) | ynIDADE MEDIDA| QUANTIDADE| VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
o 7 meses (ma-
. 1 : ‘
1/1.1 Pedagoga Unica 0/ novembro RS 1.100, R$7.700,00
1/11 | 2 Monitora Unica 7meses (maio/l  p4 conag RS 3.850,00
novembro
1/1.1 | 3 Tapete Sanitizante para sapatos unica 2 RS 77,00 154,00
i f I i i .
111 | 4 Medidor de ebr? a longa distancia Unica 1 RS 172,00 RS 172,00
(Termometro)

1/1.1 | 5 Alcool Liquido Unica 6 RS 32,00 RS 192,00
1/1.1 | 8 Alcool Gel Unica 6 R$65,00 R$390,00
1/1.1 (100 Cloro- Unica 4 RS 21,80 RS 87,20
1/1.1 |27 Pulverizador transparente Unica 5 RS 9,40 RS 47,00

M Cirargi i 100 o
1/1.1 |100 ascara CinleiealCaiva com Unica 6 RS 50,00 RS 300,00

unidades)
Luva descartavel-Latex -

171, 1 (Caixa com 100) Unica 03 RS 164,00 RS 492,00
i A Totem para Alcool em Gel Unica 03 R$240,00 R$720,00

i 12 caixi- 1
1/1.1 1 Tinta guache(Pacote com caixi Unica 01 RS 83,75 RS 83,75

nhas)
111 1 Massinha para'rﬁodelar(Pacote 12 Unica 01 R$45,20 RS 45,20
caixinhas)

111 |1 Folha Sulfite(Caixa 10 pacotes) ilca 01 RS 264,60 RS 264,60
1/aa | 4 Esquema corporal-Kit/com CD Unica 01 RS 239,78 RS 239,78
y11 |1 |Modelo A"atont“;ic;da areans den: Unica 01 RS 383,98 R$383,98

& W F
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i |
‘ 1/1.1 | 1 Domino Alfabetizacdo Unica ! 04 RS 23,47 RS 93 88 ,
| |
| I
| | — |
1 1711 1 Conjunto de Aramados 06 jogos Unica 01 RS 269,24 RS 269,24 |
ipis de Cera Giza 12 N i}1
/11 |1 Lapts eeCens Guen (Pacate ] Unica RS 54,90 RS 54,90 ||
caixinhas) I \
|
;i
|
}‘
i I
' 7. Dos Prazos i
| 0 prazo de vigéncia da parceria sera de: 31/12/2021 |

| As contas serao prestadas em:

() parcelas parciais (de acordo com o cronograma |
de desembolso)

| ( X') parcela Unica
|

I ; Prazos de analise da prestacao de contas pela administracao publica responsavel pela parceria’ ||

I

|

|

| —

|| Parcela unica’ até 90 dias a partir da data de entrega.
\i

Parcelas parciais (de acordo com o cronograma de desembolso): até 60 dias a partir da data de entrega

1y P-resta(;éo de contas final ate 90 dias a partir da daya de entrega.
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é}ﬁ ﬁ‘ﬁi} Avenida JK. n” 396 - 2" Andar — Centro - Pimenta’MG

Tek {3 7) 3324-1057 — Ramal 211

J 8 Responsavel pela Parceria

' Pessoa responsavel pela parceria

‘; ‘
. Nome: Rosilene Inécio de Oliveira
I

1 Telefone: (37) 3324-1057 Celular: (37) 99836-3955

| E-mail: orosilene85@yahoo.com.br

i ’ _— [ —

| RG: MG-7.487.698 — SSP/MG CPF. 963.555.306-49

|
' Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Pimenta/MG, 15 de fevereiro de 2021}
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| Rosilene inacio de Oliveira

Secretaria Muni¢ipal de Assisténcia Social
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em sua integndade en

. | APROVADO PELO CONSE THO
‘ MUNICIPAL  DOS DIREITOS | DA

RS YM;' " SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S()(lAL |

i Manifesto anuencia a este Plano de Iraba

| CRIANCA E DO ADOLESCENTE, NOS | | 06 04 (20025

.| TERMOS DO ARTIGO 35, V, DAJLEI | |

C 13.019/2014, it 1 o

| Em_ 16 /9% /el%y | | L2, -

" | | PAUGLUSTO ALVES MACEDS

;i | | PRESIDENTE DA INSTITUICAO LAR
| do it BOM PASTOR

Presidente do Conselho B

Municipio de Pimenta/MG
~folha__




